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Petr Dvorak, generalni feditel CT

Zdené&k Samal, reditel zpravodajstvi CT

V Praze dne 6. ledna 2013
Véazeny pane generélni tediteli CT,

Vézeny pane fediteli zpravodajstvi CT,

dovolujeme si timto otevienym dopisem reagovat na Ramcovou smlouvu o spolupraci,
kterd je od prosince roku 2013 predkléddana filmovym a televiznim strihac¢dm, ktefi
spolupracuji s Redakci zpravodajstvi a Redakci aktudini publicistiky.

Asociace zastupujici filmové a televizni stfihace plsobici v Ceské republice citi
povinnost vyjadfit se k Ramcové smlouvé o spolupraci a zasadit se o ndpravu téch bodd,
které ocividné zaklddaji nerovnost smluvnich stran. Ramcovou smlouvu o spolupréaci,
déle jen Smlouvu, jejiz kopii priklddéme, povazujeme v profesionalnim prostredi za
neakceptovatelnou. Dovolte, abychom vam v nékolika bodech predstavili argumenty,
které nas k takovému tvrzeni vedou.

1) Smlouva jako celek porusuje rovnost smluvnich stran a CT v ni zneuziva své postaveni
silnéjsi strany:

a) CT je opravnéna kdykoli zménit ¢asové podminky objednavky. Nebude-li
stfiha¢ tyto zmény bezvyhradné akceptovat, porusi tim Smlouvu a vystavuje se
smluvni pokuté (Cl. II., odst. 2).

Filmovy a televizni stfiha¢ (déle jen stfihac) je na jednotlivé zakazky najiman
rdznymi produkcemi. V ramci CT i mimo ni. Je tedy zfejmé, 7e neni mozné zachazet
s jeho terminy libovolné. Velmi snadno by totiz mohlo dojit k situaci, kdy se stfihac
neché najmout na dva porady CT, které spolu kvdli zménam termin(i za¢nou
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kolidovat. Zodpovédnost vsak ponese stfiha¢. Pokud mu budou kolidovat zakazky
CT s praci v jinych produkénich spole¢nostech, bude zodpovédnost vici CT opét
na stfihadi, prestoze tuto skute¢nost nemohl nijak ovlivnit.

b) CT pozaduje, aby stiiha¢ zéznamu vykonal ¢&innost ,na vlastni odpovédnost a
naklady” (CL. II., odst. 1.) a uklada mu povinnost ,pouzivat své vlastni vybaveni,
nastroje a pomtcky” (Cl Il., odst. 4.).

To reélné znamenad, Ze stfihac, ktery akceptuje objednavku, je povinen zajistit si
vlastni techniku (stfiznu) k vykonu ¢&innosti a tuto poskytnout CT zdarma (Cl. IV.
Odst. 1.). Hodnota techniky potrebné pro offline stfih se pohybuje v radu statisict
korun, nemluvé o nékladech na provoz. Pokud nema Ceské televize dostate¢né
kapacity pro vyrobu svych poradl, muize si tyto pronajmout externé. Neexistuje
jediny ddvod, pro¢ by se na rozdil od kamerové a zvukové techniky méla
pronajimat technika uréené pro stfih zdarma.

c) CT si smlouvou vyhrazuje pravo kdykoli ménit sazebnik (Cl. IV. odst. 9.), tedy i
pravo snizit sazby béhem trvani Ramcové smlouvy.

Od smlouvy rdmcového typu bychom ocekavali spise stanoveni minimalni sazby,
nebo garanci pevné sazby. Zvlasté v situaci, kdy uz vice nez deset let nedoslo ke
zvySeni honordrd strfihacd, zatimco realné i primérné mzdy rostou, zvysuji se
povinné odvody statu i Zivotni ndklady a pfitom narocnost a odpovédnost prace
stfihace se s nastupem digitalnich technologii stéle zvysuje.

d) V pfipadé snizeni sazby lze navic smlouvu vypovédét az po 14 dnech (Cl. IV.
odst. 2). Onéch ¢trnact dni bude tedy strihac pfinucen pracovat za honorar, ktery
mu bude produkci libovolné ur¢en. Domnivéme se, ze zména jednoho z hlavnich
parametrd smlouvy musi byt zalezitosti dvoustrannou a musi tedy byt fesena
dodatkem ke smlouvé, nebo smlouvou novou.

e) Akceptace objednavky muze byt u¢inéna v jakékoliv pisemné nebo ustni formé
(Cl 1., odst. 2.). Tato formulace vystavuje stfihade nebezpedi, 7e pfi piipadnych
nejasnostech v Ustnim zadani bude slozité prokazat pripadny rozsah objednévky i
finanéni ohodnoceni dle aktuédlniho stavu pohyblivého sazebniku. Proto by bylo
zadouci, aby objednavky probihaly vzdy pisemnou formou.
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f) St¥ihaci se ve smlouvé zavazuji k Géasti na poradach (Cl.V. odst. 3.)

Neni mozné externiho spolupracovnika zavazovat k tomu, aby se Ucastnil vSech
porad, a to kdykoli a kdekoli to bude CT vyzadovat. Stfihaci nejsou zaméstnanci
Ceské televize, pozadavek na nutnou Ucast na poradé by tedy pravdépodobné
opét zpusoboval kolize se zavazky stfihacl vadi jinym partnerdm.

2) Obsahem ¢innosti Spolupracovnika je Stfih zaznamu (Cl. I1., odst. 1.)

Strihaci publicistickych poradl jsou rovnocennymi partnery reziséra, podileji se na
vysledné dramaturgické a strihové skladbé, tedy i na faktografické, interpretacni a
femesIné hodnoté poradu. Z toho vyplyvéd zodpovédnost a narocnost jejich prace,
zvl&sté pak v poradech tykajicich se aktudlniho politického, kulturniho a spolecenského
déni v Ceské republice.

Strih zdznamu a strih jsou dvé nesouméfitelné cinnosti. Stfihac zaznamu je profese v
prvni fadé technickd a tyto stfihace CT zaméstnava. Filmové a televizni stfihace si CT
najimé, stejné jako kazda jind produkéni spolecnost filmova, televizni, ¢i reklamni.
Oznaceni striha¢ zaznamu ve smlouvé tedy neodpovidéd cinnosti, kterou stfihaci na
danych poradech vykonavaiji.

V tomto sméru bychom radi upozornili, ze stfihac je dle platnych zakonG Ceské republiky
autorem dila (resp. dila audiovizuadlné uZitého) a vztahuje se na jeho cinnost veskerd
pravni ochrana vyplyvajici z Autorského zdkona.

3) Smlouva obsahuje fadu nejasnosti. Smlouva je uzavirdna mezi Ceskou televizi,
zastoupenou Danielem Jurickou a Spolupracovnikem. V praxi to mGze znamenat, zZe ji
Ize aplikovat nejen na porady Redakce aktualni publicistiky, ale i na jakékoli dalsi porady
v kterékoliv produkci Ceské televize, tedy véetné hrané tvorby.

4) Spolupracovnici (nejen stfihaci) jsou nuceni k podepsani této smlouvy na posledni
chvili. Ze strachu o ztratu zakazek tuto smlouvu v mnoha pripadech podepisuji, prestoze
ji povazuji za nevyhodnou a nespravedlivou. V nékterych pfipadech bylo také odmiténo
poskytnout Sazebnik, ktery mé byt pFilohou této smlouvy. Dale neni jasné, jak bude CT
postupovat vici spolupracovnikdm, ktefi smlouvu z uvedenych ddvodd nepodepisi. Zda
jim bude nabidnuta smlouva pdvodni, ¢ zda budou produkce CT nuceny sjednavat
préci pouze s témi spolupracovniky, se kterymi CT uzavfe tuto spornou smlouvu.
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Na zékladé véech vyse zminénych argumentl se domnivame, ze CT predlozenim takové
smlouvy porusuje svij vlastni kodex, konkrétné ¢l. 4. odst. 1.: ,Ceska televize povazuje
tviirce programu (poradu), at jiz jsou jejimi zaméstnanci ¢i externimi spolupracovniky,
za rozhodujici predpoklad uspésného napliovani verejné sluzby. Je si zejména
védoma zavazku v oblasti pavodni tvorby a vlastni vyroby poradi. Proto vSestranné
vytvaii dobré tvaréi zazemi a podminky pro svobodnou konkurenci napadi a jejich
realizaci zaloZzenou na rovné prilezitosti, kterou musi predurcéovat predem dana jasna a
spravedliva pravidla spoluprace s Ceskou televizi.”

Jsme pripraveni zahdjit otevienou a vécnou diskusi, vedouci k napravé této situace,
kterd poskozuje nejen samotné externi spolupracovniky, ale i profesionalni kredit Ceské
televize, jakoZto instituce verejné sluzby.

Vzhledem k tomu, Ze je Smlouva predkladana spolupracovnikim i v téchto dnech,
umistime text dopisu na nase webové stranky www.asociacestrihacu.cz pro potreby

stfihacl spolupracujicich s Ceskou televizi.

Za Asociaci filmovych strihacl a strihacek, o.s.
Simon Spidla - predseda

Adam Brothanek - mistopredseda

Matous Outrata - mistopredseda

Hedvika Hansalova - mistopredsedkyné

Tomas Vrana - ¢len



